Rundschreiben Nr. 6/2021 "
Terminplanung Berufsbildung im GERUSTBAU
Winterhalbjahr 2021/2022 '

Wiesbaden, im September 2021

Sehr geehrte Damen und Herren,

nach dem Tarifvertrag Uber die Berufsbildung im Gertstbauer-Handwerk vom 4. Juli 2015 (TV

Berufsbildung) bietet die Sozialkasse Berufsfortbildungslehrgénge fur gewerbliche Arbeitnehmer

an.

Fur das Winterhalbjahr 2021/2022 sind zu folgenden Terminen Lehrgange geplant:

1. Gepriifter Geriistbau-Monteur

25.
1.
1.
8.

15.

15.

22,

29.

13.

10.

31.
7.

Oktober 2021
November 2021
November 2021
November 2021
November 2021
November 2021
November 2021
November 2021
Dezember 2021
Januar 2022
Januar 2022
Marz 2022

bis 5.
bis 12.
bis 12.
bis 19.
bis 29.
bis 29.
bis 3.
bis 10.
bis 24.
bis 21.
bis 11.
bis 18.

November 2021
November 2021
November 2021
November 2021
November 2021
November 2021
Dezember 2021
Dezember 2021
Dezember 2021
Januar 2022
Februar 2022
Marz 2022

Weiterstadt
Dortmund
Coburg
Weiterstadt
Dortmund
Coburg
Weiterstadt
Coburg
Coburg
Koblenz
Koblenz
Dresden

Gepriifter Geriistbau-Montageleiter

bis 11. Marz 2022
bis 11. Marz 2022
bis 18. Marz 2022

14. Februar 2022
14. Februar 2022
21. Februar 2022

Dortmund
Coburg
Weiterstadt

Hinweis: In diesem Winterhalbjahr kommt dieser Lehrgang nur fiir die Teilnehmer des
Lehrgangs zum Gepriften Gerlstbau-Monteur ab dem Winterhalbjahr 2016/2017 -
2019/2020 in Frage.

3. Gepriifter Geriistbau-Kolonnenfiihrer
3. Januar 2022 bis 11. Februar 2022 Dortmund
3. Januar 2022 bis 11. Februar 2022 Coburg
10. Januar 2022 bis 18. Februar 2022 Weiterstadt

Hinweis: Aufgrund der zu absolvierenden Eingangsprufung kénnen fir diesen Lehrgang nur
Bewerbungen bericksichtigt werden, die bis zum 12. November 2021 bei der Sozialkasse
eingehen.

4. Lehrgang nach der Ausbildereignungs-Verordnung (Ausbildereignungslehrgang)

3. Januar 2022 bis 21. Januar 2022 Coburg
3. Januar 2022 bis 21. Januar 2022 Dortmund
24. Januar 2022 bis 11. Februar 2022 Dortmund
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5. Vorbereitungslehrgang fiir die Abschlusspriifung zum Geriistbauer/zur Geriistbauerin
(externe Gesellenpriifung)

10. Januar 2022 bis 13. Mai 2022 Weiterstadt

Anmerkung: Die Lehrgénge bauen systematisch aufeinander auf. Jeder Lehrgangsteilnehmer
kann nur einmal an der von der Sozialkasse jeweils angebotenen Lehrgangsart teilnehmen.
Lehrgangsteilnehmer, die bereits den Lehrgang zum Gepriften Gerlstbau-Kolonnenflihrer absol-
viert und bestanden haben, kénnen nicht mehr an dem Lehrgang zum Gepriften Gerlstbau-
Monteur und/oder zum Gepriften Gerustbau-Montageleiter teilnehmen.

Arbeitnehmer, die die Abschlussprifung zum Gerlstbauer/zur Gerlstbauerin bestanden haben,
kdénnen nicht an den Lehrgéangen zum Gepriften Gerlstbau-Monteur und zum Gepruften Gerust-
bau-Montageleiter teilnehmen.

Des Weiteren behalt sich die Sozialkasse vor, einen Lehrgang bei einer zu geringen Teilnehmer-
zahl abzusagen oder wenn moglich, die Bewerber einem anderen Lehrgangsort zuzuordnen.

Bitte beachten Sie nachstehende Hinweise:

I. Anspruchsvoraussetzungen (Auszugq aus dem TV Berufsbildung vom 4. Juli 2015)

Bei den Voraussetzungen zu den einzelnen Lehrgangen ist der oben genannte TV Berufsbil-
dung zu beachten. Die Eingruppierung in die einzelnen Berufsgruppen richtet sich nach § 5
des Rahmentarifvertrages fur das Gerustbauer-Handwerk vom 4. Juli 2015 (RTV).

Die angegebene Dauer der Berufspraxis bezieht sich jeweils auf eine Vollzeitbeschaftigung.
Bei einer Teilzeitbeschaftigung verlangert sich die erforderliche Zeitdauer im Verhaltnis einer
Vollzeitbeschaftigung zur jeweiligen Teilzeitbeschaftigung.

A. Teilnahme an einem Fortbildungslehrgang zum Gepriiften Geriistbau-Monteur

Anspruch auf Leistungen der Sozialkasse wegen Teilnahme an einem von der Sozial-
kasse anerkannten Fortbildungslehrgang zum Gepriften Geristbau-Monteur hat, wer

1. eine vierjahrige Berufspraxis im Gerlstbau oder

2. eine erfolgreich abgelegte Abschlussprifung in einem anerkannten Ausbildungsberuf
und eine anschlielend zweijahrige Berufspraxis im Geristbau nachweist oder

3. die Ausbildung nach der Ausbildungsordnung zum Gerustbauer/zur Gerlstbauerin ab-
solviert hat, die Abschlussprifung aber abschlieRend nicht bestanden hat, sofern die
schriftlichen Leistungen mindestens mit der Note mangelhaft, die praktischen Prifun-
gen aber mit mindestens 75 Prozent bewertet wurden.

Der Arbeitnehmer muss die Berufspraxis nach Ziffer 1 und 2 im Rahmen einer mindes-
tens zweijahrigen Tatigkeit als Gerlstbau-Werker mit einer der Berufsgruppe entspre-
chenden Vergutung (Berufsgruppe V) oder in einer héherwertigen Berufsgruppe nachwei-
sen.

B. Teilnahme an einem Fortbildungslehrgang zum Gepriiften Geriistbau-Montageleiter

Anspruch auf Leistungen der Sozialkasse wegen Teilnahme an einem von der Sozial-
kasse anerkannten Fortbildungslehrgang zum Gepriften Gerlstbau-Montageleiter hat,
wer
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1. die Prifung zum Gepriiften Gerlstbau-Monteur an einer von der Sozialkasse zugelas-
senen Bildungseinrichtung bestanden hat und

2. anschlieRend mindestens zwei Jahre Berufspraxis als Geprifter Gertistbau-Monteur
mit einer der Berufsgruppe entsprechenden Vergitung (Berufsgruppe V) oder einer
héherwertigen Berufsgruppe nachweist.

C. Teilnahme an einem Fortbildungslehrgang zum Gepriiften Geriistbau-Kolonnen-
flihrer

Anspruch auf Leistungen der Sozialkasse wegen Teilnahme an einem von der Sozial-
kasse anerkannten Fortbildungslehrgang zum Gepriften Gerlstbau-Kolonnenflihrer hat,
wer

1. die Prifung zum Gepriiften Geristbau-Montageleiter an einer von der Sozialkasse zu-
gelassenen Bildungseinrichtung bestanden hat und anschlie’iend mindestens zwei
Jahre Berufspraxis — mindestens als Geprufter Geriistbau-Monteur mit einer der Be-
rufsgruppe entsprechenden Verglitung (Berufsgruppe 1V) — nachweist oder

2. die Abschlussprifung zum Gerustbauer/zur Gerustbauerin bestanden hat und an-
schlieRend mindestens zwei Jahre Berufspraxis — mindestens als Gerlstbauer mit
einer der Berufsgruppe entsprechenden Verguitung (Berufsgruppe Ill) — nachweist

3. und eine von der Sozialkasse genehmigte Eingangsprifung bestanden hat.

Hinweis: Wurde die Eingangsprifung nicht bestanden, ist eine Teilnahme im laufenden
Winterhalbjahr nicht mehr méglich. Der Arbeithehmer kann sich frihestens fur das darauf-
folgende Winterhalbjahr erneut bewerben.

Nur die Arbeitnehmer, die an einem Fortbildungslehrgang zur Vorbereitung auf die Pri-
fung zum Gepruften Geristbau-Kolonnenfiihrer wahrend dessen ganzer Dauer teilge-
nommen haben, haben Anspruch auf Zulassung zu einer Prifung und auf Férderung der
Teilnahme an der Prifung.

D. Teilnahme am Lehrgang nach der Ausbildereignungs-Verordnung (Ausbildereig-
nungslehrgang)

Anspruch auf Leistungen der Sozialkasse wegen Teilnahme an einem von der Sozial-
kasse anerkannten Lehrgang nach der Ausbildereignungs-Verordnung hat, wer

1. die Prifung zum Gepriiften Gertstbau-Kolonnenflhrer an einer von der Sozialkasse
zugelassenen Bildungseinrichtung bestanden hat und anschlie3end mindestens ein
Jahr — mindestens als Geprtifter Gertstbau-Montageleiter (Berufsgruppe Il) — tatig
war oder

2. die Abschlussprifung zum Gerustbauer/zur Gerustbauerin bestanden hat und an-
schlieRend mindestens zwei Jahre Berufspraxis — mindestens als Gerustbauer (Be-
rufsgruppe lllI) — nachweist.

E. Teilnahme an einem Vorbereitungslehrgang fiir die Abschlusspriifung zur Gesel-
lenpriifung zum Geriistbauer/zur Geriistbauerin (externe Gesellenpriifung)

Anspruch auf Leistungen der Sozialkasse wegen Teilnahme an einem von der Sozial-
kasse anerkannten Lehrgang zur Vorbereitung auf die Abschlussprifung zum Gerust-
bauer/zur Gerustbauerin hat, wer

- mindestens viereinhalb Jahre in Betrieben des Geristbauer-Handwerks beschaftigt
war.
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Il. Erstattung der Vergiitung

A. Fir Teilnehmer an den Lehrgangen zum Gepriiften Geriistbau-Monteur, zum Ge-
pruften Geriustbau-Montageleiter, zum Gepriiften Geriistbau-Kolonnenfiihrer und
dem Lehrgang nach der Ausbildungseignungs-Verordnung

Nach den Bestimmungen des TV Berufsbildung haben die Arbeithnehmer wahrend der
Dauer des Lehrgangs (einschlief3lich der Prifungstage) Anspruch auf Lohnfortzahlung.
Die Sozialkasse erstattet dem Arbeitgeber nach Beendigung des Lehrgangs gem. TV Be-
rufsbildung die Kosten der Lohnfortzahlung zuzlglich eines Ausgleichs in H6he von

35 Prozent der Lohnfortzahlung fir die auf den Arbeitgeber entfallenden Sozialaufwen-
dungen.

B. Erstattung der Vergiitung bei der Teilnahme am Vorbereitungslehrgang fiir die Ab-
schlussprifung zum Geristbauer/zur Geriistbauerin (externe Gesellenpriifung)

Abweichend von der vorstehenden Regelung haben die Teilnehmer des Vorbereitungs-
lehrgangs gegenliber dem Arbeitgeber Anspruch auf eine monatliche Vergiitung in Héhe
von 1.400,00 Euro bzw. 67,00 Euro pro Arbeitstag. Auch hier erstattet die Sozialkasse
gem. § 24 TV Berufsbildung dem Arbeitgeber nach Beendigung des Lehrgangs die zu
zahlende Vergitung von 1.400,00 Euro pro Monat zuziglich eines Ausgleichs in Héhe
von 35 Prozent der Lohnfortzahlung flr die auf den Arbeitgeber entfallenden Sozialauf-
wendungen.

Ferner tragt die Sozialkasse die Kosten gem. TV Berufsbildung fir Unterkunft und Verpfle-
gung, die Fahrtkosten sowie die Lehrgangs- und Prifungsgebihren.

Interessenten, die die Zulassungsvoraussetzungen zur Teilnahme an den Fortbildungslehrgan-
gen erflllen, kdbnnen ab sofort Bewerbungsunterlagen anfordern bei der

Sozialkasse des Geriistbaugewerbes
Abteilung Berufsbildung
WelfenstraBe 4

65189 Wiesbaden

Telefon: 0611 7339-131
Telefax: 0611 7339-236

oder von folgender Webseite herunterladen:

www.sokageruest.de/downloads/fortbildung
Nach dem TV Berufsbildung dirfen nur gewerbliche Arbeitnehmer an den ausgeschriebenen
Lehrgangen teilnehmen, die in Betrieben des Gerlistbauer-Handwerks beschaftigt sind und die

eine nach den Bestimmungen des Sechsten Buches Sozialgesetzbuch (SGB VI) sozialversiche-
rungspflichtige Tatigkeit ausiben.

Die Einteilung der Lehrgangsplatze erfolgt in der Reihenfolge der vollstdndig eingegangenen Be-
werbungsunterlagen.

Haben Sie Fragen? Wir beraten Sie gerne!

Mit freundlichen GriiRen
lhre

Sozialkasse des Gerlstbaugewerbes
Der Vorstand
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